
Wie divers ist Academia?
Bildungsaufstieg, Geschlecht und Migration in 

Europäischen Universitäten

KKC-Vortrag von Viktoria Niebel
(Ruhr-Universität Bochum)

Wie beeinflussen Geschlecht, soziale Herkunft und Migration 
Karrieremöglichkeiten und -bedingungen an europäischen Universitäten?
Diese Frage dient als Ausgangspunkt, um Verständnisse von Diversität, 
Repräsentanz und Teilhabe im Spannungsverhältnis zu Paradigmen der 
Meritokratie und Exzellenz im Wissenschaftsbetrieb zu diskutieren. In der 
Analyse sozialer Dynamiken, Ungleichheiten und Barrieren an Universitäten 
werden intersektionale Perspektiven bedeutsam. Hierbei sollen insbesondere 
Möglichkeiten, Grenzen und Zuschnitte institutioneller Maßnahmen zur 
Erlangung von Chancengleichheit im internationalen Vergleich
diskutiert werden. Der Vortrag beruht auf Forschung
im Rahmen des EU-Projekts RESET – Redesigning
Equality and Scientific Excellence Together.
Das Projekt untersucht verschiedene Aspekte
von Diversität, Gleichstellung der Geschlechter
und des Begriffs der Exzellenz in sechs
europäischen Universitäten und entwickelt
institutionelle Instrumente zur Förderung
von Chancengleichheit. 

Organisation: KKC
Lehrstuhl für Sozialtheorie
und Sozialpsychologie
Fakultät für Sozialwissenschaft

Montag, 27. Nov. 2023
GD 03/158

14.15 Uhr - 16.00 Uhr
Zur Anmeldung und um den

Zoom-Link zu erhalten, senden Sie 
bitte eine E-Mail unter  Angabe 

„Präsenz“ oder „Zoom“ an 
kkc@rub.de
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